INFORME MENSUAL/DE ACTIVIDADES

Vd Cuatemala, 30 de noviembre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez /
Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Cufturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estirmado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigime a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nermbre completo del Contratiste:  Maria Griselda Sian Chac Culk: 2610 52055 J

Nitrnero de contrato: DGDCFC-029-478-2022 / Acuerdo Ministeriak:  1071-2022 L

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicod - Nit del Contratista: 31637108~~~ E
Ntimero de Factura: 2070693284 / / Serie: 2Fg3E2DC s
Honorarios Mensuales: 04,000.00 / / Periodo del informe: Mes de noviembre de 2022 iy
Monto Total del Contrato onzatos /S Plaze del Contrato: _03/10/2022 Al 3yi2/2022
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Pasticipacién Ciudadant

Objetivos del Contrato: “El téenico™ se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacion Ciudadana de la

Direccldn General de Desarrollo Cultural v Fortalecirmiento de las Culturas del Miniterio de Cultura y Deportes,
con dedicacién y dillgencia v con arreglo a las prascripeiones de sus conocimientos técnicos, en la prestacitn de
Seruicios técnicos que se describen a continuacidn, sin ser estas [imitativas, sino enunciativas. (segiin Clausula de
contrate: Tercera).

Desartollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la planificaclén, coordinacién v ejecucion de actividades culturales que contribuyeron en la atencién, desarrollo y fortalecimiento de
a) lo cultura de los cuatro puebles con pertinencia cultural v lingiistica, promoviendo la interculturatidad con equidad, priorizando las
potencialidades de la poblacidn atendidet,

b) Apoyéy brinde atencién técnica gua contribuyd a acercar los servidios culturales o la pobladdn con pertinencia cultural.

¢ Apoyéenla identificacién de prieridades de inversién de la poblacion atendida.

d) Apoyéenla presentecién de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que Incluyé un cronograma.

e) Apoyéenla elaboracién del informe anual gue contiene [os resultados del trabajo de campo realizado.

Apovyé en la coordinaclin de la Casa de Desarralle Cultural con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comnunitarios, organizaclones
culturales, guias espirituales y sitios ceremoniales de [a localidad.

Apoyé en la planificacién, coordinacién y ejecucin de eventos en el marco de la celebracidn del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas v
) acclones que promovieron la promodién e integracién de la interculturalidad de las flestas Patrias en el marco del Decreto 81-200Z Ley de
Promocidn Educativa Contra la Discriminacién.

Apoyé en la eluboracién de memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Naclonal de la poblacidn atendida en eventos de expresién

n) cultural realizadas durante el mes, en la Cusa de Desarrollo Cultural, para su posterior envio a la Direccidn de Participacién atendida.




Apoyé en la consolidacién de documentacién necesaria, para la
asignada.

Maria Griselda Sian Choc
Nombre Completo del Contratista

/ Firma de Contratista

liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)

alua los Servicios
cima Primera)
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